Jamstalldhetsplan

2024-2025

Synteleje Forskola

| {11; Y/

>+= -
TPt

Vision

Kvinnor/flickor och man/pojkar skall ha samma rattigheter, mojligheter och skyldigheter
inom alla vasentliga omraden i livet och ska bemdtas och behandlas darefter.

Malsattning
e En 6kad medvetenhet om vart eget forhallningsséatt, tankande och bemdtande
gentemot barn, arbetskamrater och foraldrar.
e En okad forstaelse for allas lika varde oavsett kon, fysiskt eller psykiskt handikapp,
social eller etnisk bakgrund, sexuell laggning.
e Enforskola dar alla barn ges lika mojligheter till lek, larande och utveckling.
e Alla barns ratt att oavsett kon bli sedda, horda och fa lika stort utrymme.

Regelverk

Alla barn har samma rattigheter och lika varde. Ingen far diskrimineras
Artikel 2 FN:s konvention om barns rattigheter

Var och en som verkar inom férskolan ska framja aktning for manniskolivets okrankbarhet,
individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet mellan kvinnor och
man, flickor och pojkar, samt solidaritet mellan manniskor. Inget barn ska i foérskolan bli
utsatt for diskriminering pa grund av kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning eller



alder, hos barnet eller nagon som barnet har anknytning till, eller for annan krédnkande
behandling. Alla sddana tendenser ska aktivt motverkas. Lpf618

Forskolan ska aktivt och medvetet framja alla barns lika rattigheter och maojligheter,
oberoende av konstillhorighet. Forskolan har ett ansvar for att motverka konsmonster som
begransar barnens utveckling, val och larande. Hur férskolan organiserar utbildningen, hur
barnen blir bemotta samt vilka krav och forvantningar som stélls pa barnen bidrar till att
forma deras uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt. Forskolan ska darfor
organisera utbildningen sa att barnen mots, leker och lar tillsammans, samt provar och
utvecklar sina formagor och intressen, med samma majligheter och pa lika villkor,
oberoende av konstillhérighet. Lpf618

Miljon i forskolan ska erbjuda alla barn varierade aktiviteter i olika sammanhang. Manga
valmojligheter ger 6kade forutsattningar for barnen att bredda sina lekmdnster och val av
aktiviteter. Det ar viktigt att alla som arbetar i forskolan bidrar till att barnen oavsett
konstillhorighet ges forutsattningar for utvidgade upplevelser och uppfattningar om sina
mojligheter. Férskolans miljo ska inspirera och utmana barnen att bredda sina formagor och
intressen utan att begrdnsas av konsstereotypa uppfattningar. Lpf618

”Var och en som verkar inom utbildningen ska fraimja de manskliga rattigheterna och aktivt
motverka alla former av krankande behandling.” skollagen (2010:800)

Ansvarig

Ansvarig for jamstalldhetsplanen ar rektor som tillsammans med arbetslaget arbetar fram
och arligen utvarderar och reviderar planen. Hela arbetslaget deltar i det kontinuerliga
arbetet att observera, analysera, atgarda samt folja upp och utvardera arbetet under aret.

Begrepp

Jamstalldhet ar ett begrepp som handlar om att kvinnor och man ska ha samma mojligheter,
rattigheter och skyldigheter inom alla omraden. Jamstalldhet handlar om maktforhallanden
och relationer mellan kvinnor och man, flickor och pojkar. Det kravs ett professionellt
forhallningssatt som har sin bas i vetenskap och forskning for att kunna arbeta i enlighet
med forskolans jamstalldhetsuppdrag. Kunskapen behovs for att veta vad man vill goéra, vad
man gor och varfor.

Samverkan mellan barn, personal och vardnadshavare

Vi lyfter in barnens tankar och reflektioner som kan kopplas till kén och jamstélldhet. Det
kan handla om allt fran vilken typ av leksaker som kops in till férskolan, hur man kan géra om
traditionella sagor, deras tankar kring vem man kan bli kar i till vem som kdnner att den far
grata. Vi tar upp jamstalldhet som en punkt pa personalméten och i den dagliga utbildningen
med barnen. Rutiner och riktlinjer f6ljs upp och utvarderas i det systematiska
kvalitetsarbetet.



Jamstalldhet tas upp som en punkt pa hostens fordldramote samt att Jamstéalldhetsplanen
finns tillganglig for alla pa var hemsida.

Det finns ocksa mojlighet att svara pa de arliga enkatfragor som tar upp jamstalldhet och
vardegrundsarbete.

Forebyggande atgarder
Vid nyanstallning av personal till férskolan, samt vid nyttjande av vikarier, skall hansyn tas till
att jamna ut kdnsférdelningen.

Atgarder for att uppna malen

e Vuxnas forhallningssatt paverkar barns forstaelse och respekt for rattigheter och
skyldigheter som galler i ett demokratiskt samhalle och darfor ar vi vuxna viktiga
som forebilder. Vart forhallningssatt ska hjalpa oss sa att alla i var verksamhet
kanner sig inkluderade och valkomna.

e Viuppmuntrar kdnséverskridande lekar och val av lekmaterial.

e Vi pavisar och uppmuntrar olikheter i familjekonstellationer.

e Viuppmuntrar olikhet och frihet vad galler kladsel och utseende.

e Vi bemoter alla barn som individer utifran deras personlighet och behov.

e Viska regelbundet reflektera 6ver vart eget beteende och bemotande av barn
och vuxna.

e Uppmarksamma och konstruktivt hjdlpa varandra nar nagon agerar i strid mot
jamstalldhetsplanen.

e Dagligen ge varje barn lika mojlighet att komma till tals i olika situationer.
e Gruppera sa att personligheter och individuella behov tillgodoses.

e Starka alla barn i att skaffa sig behorighet till alla omraden och aktiviteter men
ocksa att kunna utveckla sitt eget intresse.

e Vid inkop av bocker, material och leksaker ska vi beakta genusperspektiv.

e Vid inredning och moblering av forskolan ska vi beakta genusperspektivet.

Metoder

Vi diskuterar regelbundet vardegrundsfragor pa vara personalméten och planeringstid i
arbetslagen.

Vi uppmuntrar alla att vaga prova nya lekar, verktyg, material och situationer som kanske
kdanns frammande.

Vi styr en del av utbildningen sa att vi introducerar nya mojligheter i olika aktiviteter

Vi anvander oss av kompismix for att skapa nya gruppkonstellationer.



Vi observerar varandras satt att mota barn for att fa insikt om vart eget bemotande

Vi gor bokanalyser ur genussynpunkt av vara bocker och ser darmed 6ver vad vi kan
komplettera med.

Vi gor I6pande observationer om vilket material, vilken lek och var barnen ar. Det synliggor
var barn och personal befinner sig och hur de anvander den pedagogiska miljon. Utifran
detta planerar vi for hur vi kan utveckla forskolans miljé och material.

Kompensatorisk pedagogik kan anvandas om vi efter observationer och kartlaggning ser
forekomst av olika traditionella monster for flickor och pojkar. Med det avses arbete for att
pa olika satt bredda flickors och pojkars traditionella konsroller. Som exempel kan
kompensatorisk pedagogik vara att flickorna far leka rérelselekar med stora rorelser i hela
rummet. Pojkarna far trana lekar som kravde samarbete och dialog i sma grupper. Individens
forutsattningar och intresse maste dock alltid sta i fokus.

Utvardering
Genom kontinuerlig diskussion bland personal, foraldrar och barngrupp utvarderas vart
jamstalldhetsarbete arligen.

Vi tar upp jamstalldhet i den dagliga utbildningen med barnen och som en punkt pa
personalmoéten. Rutiner och riktlinjer foljs upp och utvarderas i det systematiska
kvalitetsarbetet.

Jamstalldhet tas dven upp som en punkt pa hostens fordldramote samt att
Jamstalldhetsplanen finns tillgdnglig for alla pa var hemsida och i Tyra appen.

Det ges mojlighet for vardnadshavare att svara pa de arliga enkatfragor som tar upp
jamstalldhet och vardegrundsarbete.

Arligen har vi genomgéng och analys av var jamstéilldhetsplan:
e Vad har vi gjort under aret?
e Vad har det gett for resultat? Hur ser vi det? | barngruppen och i arbetslaget?
e Behov av atgarder for att uppfylla vara uppstallda mal?
e Revidering av planen?
e Hur gar vividare?

Alla barn har samma rattigheter och lika varde. Ingen far diskrimineras.
Artikel 2 FN:s konvention om barns riittigheter



Mal Jamstalldhet 2023/2024

Mal
Aktivt inkludera ett jamstalldhetsperspektiv sa att alla barn kan fa likvardiga mojligheter till utvidgade
perspektiv och val oavsett konstillhorighet- Lpf618

Insatser: Hur gor vi? Hur gar vi vidare?
Vi styr en del av utbildningen sa att vi introducerar nya mojligheter i olika aktiviteter.

Vid inkop av bocker, material och leksaker ska vi beakta genusperspektiv.

Vid inredning och moblering av forskolan ska vi beakta genusperspektivet

Vad har vi gjort under aret? Vad har det gett for resultat? Hur ser vi det? | barngruppen
ochi arbetslaget?

Under aret har vi arbetat for att vidareutveckla och anpassa vara larmiljoer for att géra dessa
tillgangliga for alla och attraktiva for barngruppen. Genusperspektivet har varit en del i detta arbete
och vi kan se att alla barn har lika villkor, tillgang till och anvdander material och miljéer oavsett
konstillhorighet.

Vi anvander oss av kompismix for att skapa nya gruppkonstellationer. Detta fungerade bra barnen
var kvar i leken lange. Det fungerade sa bra att detta kommer vi att fortsatte vi med varje dag for att
arbeta ihop gruppen. Lekar som doktor, frisor, leka skola, pussel tillsammans och stottade for att
rollerna skulle férdelas lika mellan olika barn och icke normativt

Vi fortsatta att dela gruppen noga genomtéankt for att far en battre harmoni och samspel mellan
barnen.

Vi laste olika bocker, pratat om och och reflekterat runt att det ar bra att vi ar olika, bra att alla inte
ar lika. Att vi ser olika ut, tanker olika, kdnner olika. Att det ar en tillgang att vi ar olika att vi kan
komplettera varandra.

Vi har inte sett behov av nyinkép av litteratur da vi vid inventering verkligen sag vad vi redan hade
samt att vi gér medvetna val da vi lanar bocker pa biblioteket.

Alla pedagoger har ett medvetet satt att bemota, bendmna och utmana barnens tankar och
agerande for att pavisa och medvetande gora for alla barns lika varde och villkor.

Hur kan vi utveckla var verksamhet och miljo for att na de uppsatta malen?

Nar vi laser ar det viktigt att stanna upp och kolla sa alla hanger med samt understryka ett
kdnsneutralt synsatt och agerande.

Vi fortsatter anvanda oss av aktiviteter sa som kompismix samt andra satt dar vi arbetar in
amnet i vardagen.



Vart satt att arbeta med positiv forstarkning och lagaffektiv bemotande ar en stor del i hur
barnen lar sig att tala om och till varandra, vi arbetar fortsatt aktivt med detta.

Vi ser att kompisbockerna, kompismix, positiv forstarkning samt att stanna upp i olika
medier och diskutera fungerar. Det kommer vi att fortsdtta med dven framat. Gruppen som
blir till hosten har bra forutsattningar for att fortsatta ha ett kdnsneutralt synsatt och
agerande.

Vi kommer att fortsatta vart arbete med jamstalldhet och vi ar uppmarksammade pa olika
konsmonster i barnens lek som eventuellt kan begransa deras utveckling, val eller larande.

Vi fortsatter med detta arbete kontinuerligt da vi anser att jamstalldhet ar ett viktigt amne
att ta upp med jamna mellanrum. Att prata med barn om jamstalldhet ar att ge dem en
chans att skapa ett storre handlingsutrymme, vad vi gor, vad vi sager och hur de kan paverka
sitt eget liv. Vi kommer att tillampa Barnkonventionen i stérsta mojliga man i var vardagliga
verksamhet och med detta gora barngruppen medvetna om att vi arbetar efter denna. Detta
kommer vi gbra genom att i olika teman koppla innehallet till artiklar i barnkonventionen och
diskutera detta med barngruppen.

Utvecklingsbehov-Hur gar vi vidare?

Inom prioriterade utvecklingsomradet Pedagogisk dokumentation har vi observerat och
reflekterat runt filmklipp gemensamt samt vid féljande moéte har att alla med sig film eller
bild och berattar om sina reflektioner ur de olika perspektiven Utvecklingspsykologiskt,
Sociokulturellt, Postkonstruktionistiskt, Genus eller Amnesperspektiv.

Familjeboken och familjememory ar bra material som vi behover aktualisera och ta fram
oftare.

Vart satt att arbeta med positiv forstarkning och lagaffektiv bemotande ar en stor del i hur
barnen lar sig att tala om och till varandra, vi arbetar fortsatt aktivt med detta.

Genom Min bok dar barnen i olika skapande och omraden far gora sin egen arbetsbok vill vi
synliggdra och tillsammans med barnen tydliggéra Barnkonventionens olika artiklar.

Mal Jamstalldhet 2024/2025 En forskola dér alla barn ges lika mojligheter till lek, ldarande och
utveckling.
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